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Eğitim Hakkında 

ISO 37101 Topluluklarda Sürdürülebilir Kalkınma için Yönetim Sistemleri Temel Eğitimi, toplulukların 

sürdürülebilir kalkınma hedeflerine ulaşmalarına yardımcı olmak amacıyla oluşturulmuş kapsamlı bir 

programdır. Bu eğitim, sürdürülebilir kalkınma yönetim sistemi (MSSD) kurma ve yönetme süreçlerini 

destekleyerek toplulukların çevresel, sosyal ve ekonomik performanslarını iyileştirmeyi hedefler. 

Eğitim boyunca, katılımcılar ISO 37101 standardının gereksinimlerini öğrenir ve bu gereksinimlerin 

topluluklarda nasıl uygulanacağını detaylı bir şekilde kavrar. 

Sürdürülebilir kalkınma, modern topluluklar için sadece bir hedef değil, aynı zamanda bir zorunluluk 

haline gelmiştir. Toplulukların doğal kaynaklarını verimli kullanması, çevresel etkilerini azaltması ve 

sosyal kalkınmayı teşvik etmesi, hem ekonomik hem de sosyal açıdan sürdürülebilirlik için kritik 

öneme sahiptir. ISO 37101 standardı, bu süreçleri sistematik bir şekilde ele alarak, toplulukların 

sürdürülebilirlik stratejilerini optimize etmelerine yardımcı olur. Eğitim, liderlik ve yönetim taahhüdü, 

risk ve fırsatların değerlendirilmesi, operasyonel süreçlerin kontrolü ve sürekli iyileştirme gibi 

MSSD'nin önemli unsurlarını içerir. 

Bu iki günlük eğitim programı, katılımcılara bir MSSD’nin nasıl planlanacağını, uygulanacağını ve 

sürdürülebilirliğini sağlamak için nasıl yönetileceğini öğretir. Katılımcılar, toplulukların sürdürülebilir 

kalkınma hedeflerine ulaşmasına yönelik stratejiler geliştirmeyi ve ISO 37101 standardının 

gereksinimlerine uyum sağlamayı öğrenirler. Eğitimin sonunda, sürdürülebilir kalkınma yönetim 

sistemi hakkında derinlemesine bilgi sahibi olacak ve toplulukların sürdürülebilirlik hedeflerine 

ulaşmaları için gerekli becerilere sahip olacaksınız. 

Eğitimi başarıyla tamamladıktan sonra katılımcılar, “PECB Sertifikalı ISO 37101 Temel Eğitimi” sınavına 

girme hakkına sahip olurlar. Sınavı başarıyla geçen katılımcılar, uluslararası alanda tanınan “PECB ISO 

37101 Temel Sertifikası” alarak toplulukların sürdürülebilir kalkınma projelerine katılma ve liderlik 

yapma yetkinliğini kazanırlar. Bu sertifika, sürdürülebilirlik yönetimi alanında kariyer yapmak isteyen 

profesyoneller için önemli bir avantaj sağlar. Ayrıca, topluluklarda sürdürülebilir kalkınmayı teşvik 

etmek isteyen yöneticiler ve danışmanlar için güçlü bir bilgi ve yetkinlik kaynağıdır. 

Neler Öğreneceksiniz 

• Topluluklarda sürdürülebilir kalkınma yönetim sistemlerinin temel kavramlarını, tanımlarını ve 

yaklaşımlarını anlamak 

• ISO 37101 gereksinimlerini ve bu gereksinimlerin topluluklarda nasıl uygulanabileceğini 

öğrenmek 

• Toplulukların çevresel, sosyal ve ekonomik sürdürülebilirlik hedeflerine ulaşmasına yönelik 

stratejiler geliştirme becerisi kazanmak 

• Liderlik, yönetim taahhüdü, risk ve fırsat yönetimi, operasyonel kontroller ve performans 

değerlendirme gibi sürdürülebilir kalkınma yönetim sisteminin önemli unsurlarını kavramak 

• ISO 37101 gereksinimlerini topluluklarda nasıl etkin bir şekilde uygulayabileceğinizi öğrenmek 

• Sürdürülebilir kalkınma projelerine liderlik etme ve topluluklarda çevresel, sosyal ve 

ekonomik performansı iyileştirme becerisi kazanmak 
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Kimler Katılmalı 

• Sürdürülebilir kalkınma süreçlerinde sistematik bir yaklaşım geliştirmek isteyen yöneticiler ve 

danışmanlar 

• Topluluklarını daha sürdürülebilir ve çevreye duyarlı hale getirmek isteyen profesyoneller 

• Topluluk sürdürülebilir kalkınma projelerine katılmak ve liderlik etmek isteyen bireyler 

• ISO 37101’in ana gereksinimlerini öğrenmek ve bu standart doğrultusunda topluluklarda 

sürdürülebilir kalkınma yönetim sistemleri uygulamak isteyenler 

• Sürdürülebilir kalkınma yönetim sistemi konusunda uzmanlaşmak isteyen danışmanlar ve 

teknik personel 

• Çevresel, sosyal ve ekonomik sürdürülebilirlik alanında kariyer yapmak isteyen profesyoneller 

Ön Koşullar 

Bu eğitime katılmak için herhangi bir ön koşul bulunmamaktadır. Sürdürülebilir kalkınma yönetim 

sistemi hakkında temel bilgi edinmek isteyen her seviyedeki profesyonel bu eğitime katılabilir. 

Eğitim İçeriği 
 

1. Gün: Sürdürülebilir Kalkınma Temelleri ve ISO 37101’in İlk Maddeleri 

• Sürdürülebilir kalkınma kavramlarına giriş ve topluluklarda sürdürülebilir kalkınmanın önemi 

• ISO 37101 standardına genel bakış 

• ISO 37101’in 4-6. Maddeleri: 

o Madde 4: Topluluğun bağlamının anlaşılması 

o Madde 5: Liderlik ve yönetim taahhüdü 

o Madde 6: Risk ve fırsat yönetimi 

2. Gün: ISO 37101’in İlerleyen Maddeleri ve Sertifika Sınavı 

• ISO 37101’in 7-10. Maddeleri: 

o Madde 7: Operasyonel kontrollerin uygulanması 

o Madde 8: Performans değerlendirme ve çevresel etkilerin izlenmesi 

o Madde 9: Sürekli iyileştirme süreçleri 

o Madde 10: Uygulama sonuçlarının değerlendirilmesi 

• Sertifikasyon sınavına hazırlık ve sınav 



  

4 
 

Bu iki günlük yoğun eğitim, katılımcılara topluluklarda sürdürülebilir kalkınma yönetim sistemlerini 

planlamak ve uygulamak için gerekli bilgi ve becerileri kazandırmayı amaçlamaktadır. 

 


