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Eğitim Hakkında 

ISO 37101 Topluluklarda Sürdürülebilir Kalkınma için Yönetim Sistemleri Baş Uygulayıcı Eğitimi, 

toplulukların sürdürülebilir kalkınma hedeflerine ulaşmaları için gerekli yönetim sistemlerini uygulama 

becerilerini kazandırmayı amaçlayan kapsamlı bir eğitim programıdır. ISO 37101 standardı, 

toplulukların çevresel, sosyal ve ekonomik sürdürülebilirliğini sağlamalarına yardımcı olmak için 

geliştirilmiş uluslararası bir standarttır. Bu standart, toplulukların dirençliliğini artırarak daha 

sürdürülebilir ve akıllı bir yönetim yapısı oluşturmalarını hedefler. Eğitim, katılımcıların bu yönetim 

sistemini etkili bir şekilde kurabilmeleri, uygulayabilmeleri ve sürdürebilmeleri için gerekli bilgi ve 

becerileri edinmelerini sağlar. 

Topluluklar, sürdürülebilir kalkınma stratejilerini başarılı bir şekilde hayata geçirebilmek için belirli bir 

sistematik yaklaşım geliştirmelidir. ISO 37101, bu bağlamda toplulukların sürdürülebilirlik 

yolculuklarında yol gösterici bir standarttır. Bu eğitim programı, katılımcılara, ISO 37101’in 

gereksinimlerine dayalı bir yönetim sisteminin nasıl uygulanacağına dair kapsamlı bilgi sunar. Eğitim 

sürecinde topluluğun bağlamını anlama, liderlik ve yönetim taahhüdü oluşturma, risk ve fırsat 

yönetimi süreçlerini planlama gibi kritik unsurlar ele alınır. Ayrıca, operasyonel süreçlerin uygulanması 

ve sürekli iyileştirme süreçleri de detaylı bir şekilde incelenir. 

Bu beş günlük eğitim boyunca katılımcılar, ISO yönetim sistemi standartlarıyla ilgili genel en iyi 

uygulamalar ile birlikte ISO 37101’e özel sürdürülebilir kalkınma yaklaşımlarını öğrenirler. Eğitim, 

sürdürülebilir kalkınma için topluluklara yönelik etkili yönetim sistemlerinin planlanması, uygulanması 

ve izlenmesi konusunda derinlemesine bilgi sağlar. Eğitim sonunda katılımcılar, toplulukların 

sürdürülebilir kalkınma hedeflerine ulaşmalarını sağlamak için gerekli yönetim sistemlerini kurma ve 

sürdürme becerisine sahip olacaklardır. 

Eğitim programını başarıyla tamamlayan katılımcılar, "PECB Sertifikalı ISO 37101 Baş Uygulayıcı" 

sınavına girme hakkına sahip olurlar. Bu sertifika, toplulukların sürdürülebilir kalkınma yönetim 

sistemlerini uygulama ve yönetme yetkinliğini gösteren uluslararası düzeyde tanınan bir belgedir. 

Sertifikalı Baş Uygulayıcı unvanı, hem kamu sektöründe hem de özel sektörde sürdürülebilir kalkınma 

projelerine liderlik etmek isteyen profesyoneller için önemli bir kariyer fırsatı sunar. 

Neler Öğreneceksiniz 

• ISO 37101'e dayalı bir sürdürülebilir kalkınma yönetim sisteminin (MSSDC) temel kavramlarını 

ve ilkelerini anlamak 

• ISO 37101 gereksinimlerini topluluk bağlamında yorumlama becerisi kazanmak 

• Bir topluluğun sürdürülebilir kalkınma hedeflerine ulaşması için gerekli yönetim sistemi 

süreçlerini planlama, uygulama ve izleme becerilerini geliştirmek 

• ISO 37101 ile diğer standartlar ve düzenleyici çerçeveler arasındaki ilişkiyi anlamak 

• Sürdürülebilir kalkınma yönetim sistemlerinin (MSSDC) etkin bir şekilde yönetilmesi, 

sürdürülmesi ve sürekli iyileştirilmesi için gerekli yöntemleri öğrenmek 

• Topluluklara sürdürülebilir kalkınma projelerinde danışmanlık yapma ve bu projeleri yönetme 

becerisi kazanmak 
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• MSSDC'yi ISO 37101 gereksinimlerine uygun olarak nasıl sertifikalandırılacağı ve bu süreç için 

nasıl hazırlanılacağı konusunda bilgi edinmek 

Kimler Katılmalı 

• Sürdürülebilir kalkınma ve yönetim sistemi standartlarının uygulanmasında yer alan 

yöneticiler ve danışmanlar 

• Kamu sektöründe çalışan, topluluklarını daha sürdürülebilir, akıllı ve dirençli hale getirmekle 

görevli yetkililer 

• Sivil toplum kuruluşlarında çalışan ve topluluklarını daha sürdürülebilir ve dirençli hale 

getirmek isteyen profesyoneller 

• ISO 37101 gereksinimlerine dayalı bir MSSDC'nin uygulanması, işletilmesi ve sürdürülmesinde 

uzmanlaşmak isteyen danışmanlar 

• MSSDC gereksinimlerine uygunluğu sağlamakla sorumlu teknik uzmanlar 

• Yerel yönetimlerde sürdürülebilir kalkınma ekiplerinde görev alan bireyler 

Ön Koşullar 

Bu eğitime katılan katılımcıların ISO 37101 gereksinimleri hakkında genel bir bilgiye sahip olmaları 

gerekmektedir. Ayrıca, ISO yönetim sistemi standartları ve sürdürülebilir kalkınma yaklaşımlarına dair 

genel bir anlayışa sahip olmak bu eğitimin daha verimli geçmesini sağlayacaktır. 

Eğitim İçeriği 
 

1. Gün: ISO 37101’e Giriş ve MSSDC'nin Başlatılması 

• ISO 37101 standardının temelleri ve sürdürülebilir kalkınma yönetim sistemi (MSSDC) 

kavramları 

• Topluluk bağlamının belirlenmesi ve sürdürülebilir kalkınma hedeflerinin tanımlanması 

• MSSDC’nin başlatılması ve liderlik taahhüdü oluşturulması 

2. Gün: MSSDC Uygulama Planlaması 

• ISO 37101 gereksinimlerine dayalı MSSDC uygulama planlaması 

• Çevresel, sosyal ve ekonomik sürdürülebilirlik hedeflerinin belirlenmesi 

• Risk ve fırsat yönetimi, kaynak tahsisi ve operasyonel süreçlerin planlanması 

3. Gün: MSSDC'nin Uygulanması 

• MSSDC'nin ISO 37101 standartlarına uygun olarak uygulanması 

• Operasyonel süreçlerin yönetilmesi ve sürdürülebilir kalkınma stratejilerinin uygulanması 
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• Farkındalık artırma, iletişim ve paydaş katılımı süreçlerinin yönetimi 

4. Gün: MSSDC İzleme ve Sürekli İyileştirme 

• MSSDC’nin performans değerlendirilmesi ve izlenmesi 

• İç denetim süreçleri ve sürekli iyileştirme stratejileri 

• Sertifikasyon denetimi için hazırlık ve iyileştirme süreçlerinin planlanması 

5. Gün: Sertifikasyon Sınavı 

• Sertifikasyon sınavına hazırlık çalışmaları ve örnek soru çözümleri 

• Sertifikasyon sınavının gerçekleştirilmesi ve sonuçların değerlendirilmesi 

Bu beş günlük eğitim, katılımcılara ISO 37101’e dayalı sürdürülebilir kalkınma yönetim sistemlerini 

topluluklarda başarılı bir şekilde uygulamak için gerekli bilgi ve becerileri kazandırmayı 

amaçlamaktadır. 

 

 


