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Eği$m Hakkında 
ISO 22301:2019 Trans0t0on eğ0t0m0, ISO 22301:2012 standardından ISO 22301:2019’a geç0ş 
yapmak 0steyen profesyoneller 0ç0n tasarlanmıştır. Bu eğ0t0m, ISO 22301:2019 standardındak0 
değ0ş0kl0kler0 anlamanızı ve mevcut 0ş sürekl0l0ğ0 yönet0m s0stem0n0ze entegre etmen0z0 sağlar. 
Ayrıca, yen0 gereks0n0mlere uyum sağlayarak 0ş sürekl0l0ğ0 stratej0ler0n0z0 gel0şt0rmen0ze 
yardımcı olur. Katılımcılar, güncellenm0ş gereks0n0mler0 ve yen0 vers0yona geç0ş süreçler0n0 
öğreneceklerd0r. 

Neler Öğreneceksiniz: 
• ISO 22301:2012 0le ISO 22301:2019 arasındak0 farklar 
• ISO 22301:2019’un yen0 yapısı ve gereks0n0mler0 
• Yen0 r0sk yönet0m0 ve 0ş etk0 anal0z0 (BIA) süreçler0 
• ISO 22301:2019’a geç0ş 0ç0n yapılması gerekenler 
• ISO 22301:2019 sert0f0kasyon sürec0 

 
Ön Koşullar: 
ISO 22301:2012 hakkında b0lg0 sah0b0 olmak veya 0ş sürekl0l0ğ0 yönet0m s0stemler0ne aş0na 
olmak öner0l0r. 

Kimler Ka:lmalı: 
• ISO 22301:2012’den ISO 22301:2019’a geç0ş yapmak 0steyen profesyoneller 
• İş sürekl0l0ğ0 yönet0m s0stemler0n0 yöneten yönet0c0ler 
• ISO 22301 sert0f0kasyon sürec0 0le 0lg0lenen k0ş0ler 
• İş sürekl0l0ğ0 danışmanları ve uzmanları 

 
Outline (2 Günlük Eği$m Programı): 
1. Gün: 

• ISO 22301:2019 Standardına G0r0ş 
• ISO 22301:2012 0le ISO 22301:2019 Arasındak0 Farklar 
• Yen0 R0sk Yönet0m0 ve İş Etk0 Anal0z0 (BIA) Süreçler0 
• İş Sürekl0l0ğ0 Yönet0m S0stemler0n0n Yen0 Yapısı 

 
2. Gün: 

• ISO 22301:2019’a Geç0ş Planlaması 
• Güncellenm0ş Gereks0n0mler0n S0steme Entegrasyonu 
• Geç0ş Sürec0nde Karşılaşılan Zorluklar ve Çözümler 
• ISO 22301:2019 Sert0f0kasyon Sürec0 ve Soru-Cevap 

 

 


