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Egitim Hakkinda

Performans Odakl Bélge Midiri Gelisim Programi, yiksek performansh liderlik ve etkin satis
yonetimi becerilerini hedefler. Bu egitim, performans artisini saglama, satis ekiplerinin
motivasyonunu ylikseltme ve pazar payini genisletme stratejilerine odaklanir. Katihmcilar, performans
yonetimi sistemlerini, etkili hedef belirleme tekniklerini ve takim motivasyonunu artirma yéntemlerini
ogrenirler. Ayni zamanda, analitik araclar ve veri tabanli karar alma siireclerini kullanarak satis
stratejilerini nasil gelistireceklerini kesfetmektedir. Bu kesif, bélge bazinda satis performansinin
maksimize edilmesini saglar.

Egitim, liderlik yetkinliklerinin gelistirilmesi izerine yogunlasir. Katilimcilar, etkili liderlik stilleri, iletisim
becerileri ve takim calismasini tesvik etme stratejileri hakkinda derinlemesine bilgi edinirler. Bu
bilgiler, ekipler arasi uyumu gliclendirir. Boylece, calisanlarin potansiyellerini en (st diizeye
¢ikarmalarina yardimci olur. Ayni zamanda, zorlu pazar kosullarinda esneklik ve dayanikhligi artirma
Gzerine stratejiler 6grenmektedir. Bununla birlikte bu stratejiler, rekabet avantaji saglama ve pazar
liderligini koruma amacina hizmet eder.

Musteri iliskileri yonetimi ve pazar analizi de egitimde énemli bir yer tutar. Katilimcilar, misteri
ihtiyaclarini ve davraniglarini anlama, deger yaratma ve misteri sadakatini artirma tekniklerini
Ogrenirler. Bu teknikler, misteri tabaninin genisletilmesi ve uzun vadeli is iliskilerinin kurulmasi igin
gerekli temeli saglar. Ayni zamanda, pazar trendlerini analiz etme ve buna gore stratejik satis planlari
gelistirme lizerinde durulur.

Performans Odakli Bélge Muduri Gelisim Programi, teknoloji ve dijital araglarin kullanimi Gizerine de
odaklanir. Bu teknolojiler, misteri iletisimini gliclendirir, pazar arastirmasi yapmayi
kolaylastirmaktadir. Boylece, satis slireglerinin etkinligini artirir. Ayni zamanda, degisen teknoloji ve
tiketici trendlerine adaptasyon stratejileri Gzerinde durulur. Bu adaptasyon, isletmenin stirekli gelisen
pazar kosullarina hizli bir sekilde uyum saglamasina yardimci olur.

Sonug olarak, bu egitim, performans odakli liderlik ve satis yonetimi becerileri konusunda kapsamli bir
bilgi sunar. Katihmcilar, ekip yonetimi, masteri iliskileri ydnetimi, pazar analizi ve teknolojik araclarin
kullanimi konusunda uzmanlasir. Egitim sonunda, katilimcilar, bolge bazinda satis performansini
liderlik etme ve satis hedeflerine ulasma becerilerine sahip olurlar. Bu beceriler, onlarin profesyonel
gelisimlerine ve isletmelerinin basarisina buyuk katki saglar.
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Neler Ogreneceksiniz

o Performans Odakl Liderlik: Etkili liderlik stilleri, performansi artirma ve ekip yonetimi.

e Ekip Motivasyonu ve Yonetimi: Ekip motivasyonunu artirmak icin stratejiler, etkili iletisim ve
geri bildirim teknikleri.

e Satis Stratejileri ve Hedef Belirleme: Performansa dayali satis stratejilerinin gelistirilmesi,
hedef belirleme ve takip.

e Performans Yonetimi: Performans gostergelerinin belirlenmesi, performans degerlendirme
suregleri ve iyilestirme planlari.

e Miisteri iliskileri Yonetimi: CRM stratejileri, miisteri memnuniyetini artirma ve sadakat
programlari.

e Zaman Yonetimi ve Verimlilik: Zaman yonetimi teknikleri, dnceliklendirme ve verimliligi
artirma yollari.

o Kisisel Gelisim ve Kariyer Yonetimi: Kariyer hedefleri, kisisel gelisim planlari ve stirekli
O0grenme.

Kimler Katilmali

e Bolge midirleri ve orta kademe satis yoneticileri.

e Satis performansini ve ekip yonetim becerilerini gelistirmek isteyen profesyoneller.

o Performans odakli ydnetim stratejilerine ilgi duyan satis ve pazarlama profesyonelleri.

o Liderlik ve satis yonetimi konularinda kendini gelistirmek isteyen her seviyedeki yonetici.

Egitim icerigi
1.Giin:

o Performans Odakl Liderlik ve Ekip Motivasyonu
e  Etkili Satis Stratejileri ve Hedef Belirleme
e Performans Yonetimi ve Degerlendirme

e Miusteri iliskileri ve Sadakat Yonetimi
e Zaman Yonetimi, Verimlilik ve Etkinlik
e Kisisel Gelisim ve Siirekli Ogrenme

Performans Odakl Bélge Mudiri Gelisim Programi, katilimcilara ekiplerinin ve kendi performanslarini
artirma, motivasyonu yiksek tutma ve satis hedeflerine ulasma konusunda pratik bilgi ve beceriler
kazandirir. Bu egitimle, katilimcilar liderlik yeteneklerini gelistirir ve satis yonetiminde basarili olmak
icin gerekli araglara sahip olurlar.
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