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Eğitim Hakkında
Scrum Facilitation ve Coaching Eğitimi, takımları güçlendirir. Bu eğitim, Scrum süreçlerinde etkili

kolaylaştırma ve koçluk tekniklerine odaklanır. Katılımcılar, takımların Scrum çerçevesini daha iyi

anlamalarını ve uygulamalarını nasıl sağlayacaklarını öğrenirler. Aynı zamanda, takım dinamiklerini ve

işbirliğini iyileştiren yöntemleri keşfederler. Bu keşif, projelerin daha hızlı ve verimli bir şekilde
ilerlemesini sağlar.

Eğitim, etkili iletişim ve dinleme becerileri üzerine yoğunlaşır. Katılımcılar, takım üyeleriyle açık ve

yapıcı bir şekilde nasıl iletişim kuracaklarını öğrenirler. Bu öğrenim, takım içi anlayışı ve uyumu artırır.

Aynı zamanda, çatışmaların çözümünde kritik bir rol oynar.

Hedef belirleme ve geri bildirim verme de eğitimde yer alır. Katılımcılar, takımlara net hedefler koyma

ve etkili geri bildirim sağlama yöntemlerini öğrenirler. Bu yöntemler, takımların kendilerini sürekli

iyileştirmelerini ve motivasyonlarını korumalarını sağlar.

Eğitim, ayrıca, takım oturumlarını ve retrospektifleri kolaylaştırma üzerine de odaklanır. Katılımcılar,

takımları Scrum ritüellerinde nasıl yönlendireceklerini ve katılımı nasıl artıracaklarını öğrenirler. Bu
kolaylaştırma, takımın öğrenme ve adaptasyon sürecini hızlandırır.

Scrum Facilitation ve Coaching Eğitimi, katılımcılara pratik beceriler kazandırır. Bu beceriler, onların

Scrum takımlarını daha etkin bir şekilde yönlendirmelerine ve koçluk yapmalarına yardımcı olur.

Eğitim, kolaylaştırma, koçluk, iletişim ve takım yönetimi konularında derinlemesine uzmanlık

kazandırır. Bu sayede katılımcılar, eğitimle birlikte, takımlarının performansını ve Scrum

uygulamalarının etkinliğini artırabilirler.

Sonuç olarak, bu eğitim, Scrum kolaylaştırma ve koçluk becerileri konusunda kapsamlı bir bilgi sunar.

Katılımcılar, takım iletişimi, hedef belirleme, geri bildirim ve kolaylaştırma teknikleri konusunda

uzmanlaşır. Eğitim sonunda, katılımcılar, Scrum takımlarını başarıya ulaştırmada etkili liderlik ve

koçluk becerilerine sahip olurlar. Bu beceriler, onların profesyonel gelişimlerine büyük katkı sağlar.

Neler Öğreneceksiniz

1. Scrum Toplantılarının Etkili Kolaylaştırılması

2. Takım İçi İletişimi ve İşbirliğini Geliştirme

3. Çatışma Yönetimi ve Çözüm Stratejileri

4. Agile ve Scrum Koçluk Becerileri

5. Takım Motivasyonu ve Performans Artırma

6. Sürekli Gelişim İçin Teknikler ve Araçlar

7. Takım Dinamiklerini Anlama ve Geliştirme

8. Gerçek Dünya Senaryoları ve Uygulama Örnekleri
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Ön Koşullar

● Temel Scrum ve Agile bilgisi

● Scrum Master, Agile koç veya takım lideri olarak deneyim

● Takım yönetimi ve liderlik becerileri

Kimler Katılmalı

● Deneyimli Scrum Master'lar ve Agile koçlar

● Takım liderleri ve proje yöneticileri

● Takım kolaylaştırması ve koçluk yaparak takım performansını artırmak isteyen profesyoneller

● Agile ve Scrum süreçlerinde daha etkin rol almak isteyen her seviyeden bireyler

Eğitim İçeriği

1. Scrum Toplantılarının Etkili Kolaylaştırılması

○ Scrum Ritüelleri ve Toplantı Teknikleri

○ Etkili Toplantı Yönetimi ve Kolaylaştırma

2. Takım İçi İletişimi ve İşbirliğini Geliştirme

○ Takım İçi İletişim Stratejileri

○ İşbirliği ve Takım Etkileşimi

3. Çatışma Yönetimi ve Çözüm Stratejileri

○ Çatışma Tanıma ve Yönetimi

○ Etkili Çözüm Yolları ve Yaklaşımlar

4. Agile ve Scrum Koçluk Becerileri

○ Agile Koçluk Yaklaşımları

○ Scrum Master olarak Koçluk Yapma

5. Takım Motivasyonu ve Performans Artırma

○ Motivasyon Teknikleri ve Takım Dinamikleri

○ Takım Performansını Artırma Yolları

6. Sürekli Gelişim İçin Teknikler ve Araçlar

○ Takımın Sürekli Gelişimini Sağlama

○ Değerlendirme Araçları ve Teknikleri

7. Takım Dinamiklerini Anlama ve Geliştirme

○ Takım Davranışları ve Dinamiklerinin Analizi

○ Takım Etkileşimlerini ve Bağlılığını Artırma

8. Gerçek Dünya Senaryoları ve Uygulama Örnekleri

○ Uygulamalı Case Study'ler

○ Gerçek Dünya Senaryoları ve Çözüm Yaklaşımları
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