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Egitim Hakkinda

Lean Kanban ile De@er Akigi Optimizasyonu EQitimi, ig sreglerini geligtirir. Bu egitim, Lean Kanban
metodolojisinin temellerini sunar. Deger akigini optimizasyonu odak noktasidir. Katilimcilar, is
sureglerini daha verimli hale getirir. Boylece, misteri memnuniyeti artar.

EQitim, de@er akigi haritalandirmasini 6gretir. Bu, is sureglerinin analiz edilmesini saglar. Ayrica, israfi
azaltma yontemleri sunar. Bu yéntemler, siiregleri daha akici hale getirir. Katilimcilar, stireglerdeki
darbo@azlari tanir. Boylece, bu darbo@azlari giderme yollarini 6grenirler.

Lean Kanban, is akisini gorsellestirmeyi saglar. Bu, stireglerin daha iyi anlagilmasina yardimci olur. i§
yUkii yonetimi de ele alinir. Bu, i$ ylUkiniin dengeli dagitilmasini saglar. Strekli iyilestirme, egitimin
bir diger 6nemli unsuru. Katihmcilar, streglerini stirekli olarak gelistirir.

EQitim, teorik bilgilerin yani sira pratik uygulamalari igerir. Katilimcilar, gergek diinya senaryolari
Uzerinde galigir. Bu, 6grendiklerini pekistirmelerine yardimci olur. Ayrica, e@itim, takim ¢alismasini
tesvik eder. Takim Uyeleri, birlikte caligarak sliregleri iyileStirir.

"Lean Kanban ile De@er Akigi Optimizasyonu EGitimi", i$ slreglerini iyileStirmeyi hedefler. Katimcilar,
deger akiglarini daha verimli yonetir. Bu, maliyetlerin azalmasina ve Uretkenli§in artmasina yardimci
olur. EQitim, igletmelerin rekabet avantaji kazanmalarini saglar. Miisteri memnuniyeti, bu slrecte
onemli bir rol oynar.

Sonug olarak, e@itim, i$ stireglerinin optimizasyonu igin 6nemlidir. Katilimcilar, Lean Kanban
metodolojisinin avantajlarini 6grenir. Deder akigI optimizasyonu, isletmelerin daha etkili olmasini
sa@lar. Pratik uygulamalar, 6grenmeyi destekler. Takim galismasi, sureg iyilestirmelerinde kritik bir
faktordir. Dolayisiyla bu egitim, igletmelerin stirekli gelisim yolculugunda 6nemli bir adimdir.

Neler Ogreneceksiniz

1. Lean Kanban Prensipleri: Lean ve Kanban prensiplerinin entegrasyonu ve uygulamalari.

De@er Akigi Haritalama: De@er akisinin gorsellestirilmesi ve akigi optimize etme.

3. is Akisi Yonetimi: is limitleri belirleme, is yikiinii dengeli bir sekilde dagitma ve akisi
optimize etme.

4. Sirekli lyilestirme ve Olgim: Is akiglarini siirekli olarak izleme, metriklerle degerlendirme ve
iyileStirme yontemleri.

5. Kanban Araglari ve Teknolojileri: i$ akigi optimizasyonu ve siirekli iyileStirme icin Kanban
araglarinin ve teknolojilerin kullanimi.
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On Kosullar

e Kanban, Lean ve Agile metodolojileri hakkinda temel bilgi.
e s siiregleri yonetimi ve takim calismasi deneyimi.
e Sirekli iyilestirme ve verimlili§i artirma konusunda bir odaklanma.

Kimler Katilmali

s stireclerini optimize etmek ve musteriye deder sunmak isteyen profesyoneller.
Proje yoneticileri, Grin yoneticileri ve kalite glivence profesyonelleri.

Lean ve Kanban prensiplerini kullanarak ig akiglarini iyilestirmek isteyen her seviyeden
profesyoneller.

Egitim Icerigi

1. Girig:

o Lean Kanban'in Temelleri ve De§er Akigi Optimizasyonu
2. Lean Kanban Prensipleri ve Uygulamalari:

o Lean ve Kanban Prensiplerinin Entegrasyonu

o Deger Akigi Haritalama ve Gorsellestirme
3. g Akigi Yonetimi:

o s Limitlerinin Belirlenmesi ve Yonetilmesi

o [s Akisinin Optimizasyonu ve Dengelenmesi
4. sirekli lyilegtirme ve Olgiim:

o s Akislarinin izlenmesi ve Analizi

o Surekli lyilestirme Yaklagimlari ve Metrikler
5. Kanban Araglari ve Teknolojileri:

o Kanban Araglarinin Tanitimi ve Kullanimi

o Teknolojik Entegrasyon ve Siire¢ Otomasyonu
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