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Egitim Hakkinda

Agile Uriin Gelistirme ve inovasyon Egitimi, rekabet avantaji saglar. Bu egitim, Agile metodolojilerinin
Grln gelistirme sireclerine entegrasyonuna odaklanir. Katihmcilar, hizli piyasa adaptasyonu ve musteri
ihtiyaclarina duyarhlik kazanma yéntemlerini 6grenirler. Ayni zamanda, inovatif Griinler olusturma ve
piyasaya stirme slireclerini kesfederler. Bu kesif, stirdurilebilir bliyliime ve misteri memnuniyetini
artirmanin temelini olusturur.

Egitim, esnek planlama ve iteratif gelistirme Uzerine yogunlasir. Katilimcilar, degisen pazar kosullarina
ve misteri geri bildirimlerine nasil hizli yanit vereceklerini 6grenirler. Bu 6grenim, (irliniin stirekli
iyilestirilmesini ve gelistirilmesini saglar. Ayni zamanda, riske dayali karar alma ve 6nceliklendirme
becerilerini gelistirir. Bu gelistirme, kaynaklarin etkin kullanimini garantiler.

Musteri merkezli yaklasim ve kullanici deneyimi tasarimi da egitimde yer alir. Katilimcilar, misteri
ihtiyaclarini ve beklentilerini derinlemesine anlama yontemlerini 6grenirler. Bu anlama, triin tasarimi
ve gelistirme sireglerini migsteri odakli hale getirir. Ayni zamanda, kullanici deneyimini iyilestirir. Bu
iyilestirme, Grlinln pazarda kabulGni ve basarisini artirir.

Egitim, ayrica, takim isbirligi ve cevik liderlik becerilerine de odaklanir. Katilimcilar, ¢apraz fonksiyonel
takimlarin etkili bir sekilde nasil yonetilecegini ve motive edilecegini 6grenirler. Bu yénetim ve
motivasyon, takim Uretkenligini ve yenilikgi fikirlerin ortaya cikmasini tesvik eder. Ayni zamanda,
esnek ve dinamik ¢alisma ortamlarini destekler. Bu destek, inovasyonun ve yaraticiligin 6niini agar.

Agile Uriin Gelistirme ve inovasyon Egitimi, katilimcilara pratik beceriler kazandirir. Bu beceriler,
onlarin Agile prensiplerini ve inovasyon stratejilerini etkili bir sekilde uygulamalarina yardimci olur.
Egitim, Urlin gelistirme ve pazar liderligi konularinda derinlemesine uzmanlik kazandirir. Katilimcilar,
egitimle birlikte, misteri ihtiyaclarini karsilayan ve pazar trendlerini belirleyen Grinler gelistirebilirler.

Sonug olarak, bu egitim, Agile (rlin gelistirme ve inovasyon konusunda kapsamli bir bilgi sunar.
Katilimcilar, esnek urin gelistirme siregleri ve yenilikgi Griin stratejileri konusunda uzmanlasir. Egitim
sonunda, katihmcilar, pazarin dinamiklerine hizli bir sekilde uyum saglayan ve misteri beklentilerini
asan Urlnler tasarlama becerilerine sahip olurlar. Bu beceriler, onlarin profesyonel gelisimlerine
blylk katki saglar.

Neler Ogreneceksiniz

o Agile Temelleri: Agile Manifesto, Agile prensipleri ve Scrum gibi temel Agile metodolojileri.
o Uriin Gelistirme Siireci: Agile siireglerini ve déngiilerini anlama.

o Inovasyon Stratejileri: inovasyonu tesvik etmek icin Agile yaklasimlar.

e Ekip Calismasi: Calisma ekibini olusturma, yénetme ve etkili isbirligi yapma.

e Uriin Planlama ve Dagitim: Agile planlama, takip ve iiriin dagitimi.

e Kalite Giivencesi: Uriin kalitesini artirmak icin Agile test uygulamalari.
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Kimler Katilmali

e Uriin yoneticileri ve {riin sahipleri.
e Yazilim gelistirme ekipleri.

e Proje yOneticileri ve BT yoneticileri.
e inovasyon odakli calisanlar.

Egitim icerigi
Agile Temelleri:

e Agile Manifesto ve prensipleri.
e Scrum, Kanban ve diger Agile metodolojiler.

Uriin Gelistirme Siireci:

e Agile projelerin yasam dongusd.
e iterasyonlar ve sprintler.

inovasyon Stratejileri:

e inovasyonu tesvik eden Agile yaklasimlar.
e  MVP (Minimum Viable Product) kavrami.

Ekip Galismasi:

e Calisma ekibi olusturma ve yonetme.
e Isbirligi ve iletisim.

Uriin Planlama ve Dagitim:

e Agile planlama siiregleri.
e Uriin dagitimi ve hizli geri bildirim.

Kalite Gilivencesi:

e Agile test stratejileri.
e Sirekli entegrasyon ve sirekli teslimat.

Bu egitim, katilimcilarin Griin gelistirme sireglerini optimize etmelerine ve inovasyonu tesvik
etmelerine yardimci olmayi amaglamaktadir.
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