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Egitim Hakkinda

Etik ve sosyal sorumluluk egitimi, sirketlerin toplumsal degerlerine katkida bulunmalarini saglar. Bu
egitim, sirketlerin etik standartlarini ylkseltir. Ayrica, sirketlerin toplumla olan iligkilerini gliglendirir.
Egitimler, calisanlarin etik kararlar almasina yardimci olur. Boylece, sirketlerin itibari korunur ve artar.

Etik egitimi, dogru ve yanhsi ayirt etmeyi 6gretir. Calisanlar, etik olmayan durumlarla nasil basa
¢ikacaklarini 6grenir. Ayrica, etik ihlallerin sonuglari Gizerinde durulur. Egitim, sirket politikalarina ve
yasalara uyumu vurgular. Sonucta, ¢alisanlar daha bilingli davranir.

Sosyal sorumluluk egitimi, topluma katki saglamanin énemini anlatir. Calisanlar, sosyal sorumluluk
projelerini nasil yuriteceklerini 6grenir. Ayrica, stirdiirilebilir is uygulamalari tizerinde durulur. Egitim,
cevresel etkiyi azaltma yontemlerini de icerir. Boylece, sirketler cevre dostu hale gelir.

Egitim, sirket kiiltlirinG de donUstirir. Calisanlar, kurumsal degerleri daha iyi benimser. Ayrica, etik
bir is ortami olusturulur. Egitim, acik iletisim ve saygiyi tesvik eder. Sonugta, ¢alisanlar arasi gliven
artar.

Etik ve sosyal sorumluluk egitimi, misteri iliskilerini de iyilestirir. Misteriler, etik sirketleri tercih eder.
Ayrica, bu sirketlerle uzun siireli iliskiler kurar. Egitim, miisteri glivenini ve sadakatini artirir. Sonugta,
sirketin pazar payi ve karhhg: yikselir.

Egitim, liderlik becerilerini de gelistirir. Liderler, etik karar alma siireglerinde 6rnek olur. Ayrica, etik
liderlik, takim ruhunu giglendirir. Egitim, liderlerin sorumluluklarini artirir. Sonugta, sirket icinde etik
bir liderlik kaltiir olusur.

Sonug olarak, etik ve sosyal sorumluluk egitimi, sirketlerin sadece iginde degil, disinda da etkili
olmalarini saglar. Egitim, sirketlerin toplumsal sorunlara duyarliligini artirir. Ayrica, etik standartlari
glglendirir. Her sirketin, bu tir bir egitime yatinm yapmasi énemlidir. Egitim, hem bireysel hem de
kurumsal basariyi destekler.
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Neler Ogreneceksiniz

o Etik ilkeler ve Kurumsal Degerler
o Etik davranisin temel prensipleri
o Sirket kaltirtnde etik degerlerin rolii
e Sosyal Sorumluluk Kavrami
o Kurumsal sosyal sorumlulugun (CSR) tanimi ve 6nemi
o Sosyal sorumluluk projelerinin planlanmasi ve uygulanmasi
e Etik Karar Alma
o Etik karar verme siiregleri
o Etik ikilemlerle basa ¢ikma yontemleri
o Seffaflik ve Uyum
o s siireglerinde seffaflik ve hesap verebilirlik
o Yasal uyum ve etik kodlara baglilik
o Stakeholder iliskileri Yonetimi
o Paydaglarin tanimlanmasi ve etkilesim stratejileri
o Paydas memnuniyetini artirma yollari

Kimler Katilmali

e Sirket yoneticileri ve liderler,

e insan kaynaklari profesyonelleri,

e Kurumsal sosyal sorumluluk projelerinde galisanlar,

e Etik standartlari ve sosyal sorumluluk bilincini gelistirmek isteyen tiim ¢alisanlar.

Egitim icerigi
Giris

e Sabah Oturumu: Etik ilkeler ve Sosyal Sorumluluk
o Etik ilkelerin tanitimi ve kurumsal degerlerle bitlinlesmesi
o Kurumsal sosyal sorumluluk projelerinin planlanmasi

Ogle Arasi

o Ogleden Sonra Oturumu: Etik Karar Alma ve Uyum
o Etik karar verme mekanizmalari ve gercek hayat senaryolari
o s siireglerinde seffaflik, uyum ve hesap verebilirlik

e Giin Sonu: Soru-Cevap ve Tartisma

e Katihmcilarin sorularinin yanitlanmasi ve tartisiimasi

e Egitimden alinan anahtar noktalarin 6zetlenmesi
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